
1. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต  คุณค่าทางสังคม  และความเข้มแข็งของชุมชน 
1.1 แผนงานงบกลาง

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุตามหนังสือ 1,651,860   -   -  - 868,200     ส านักปลัด
กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น ที ่มท.0810.6/
ว 2076 ลงวันที ่5 ก.ค. 2561

2 โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมใหแ้ก่ผู้พิการและ 524,160      -   -  - 267,200     ส านักปลัด
ทพุพลภาพ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น
ที ่มท.0810.6/ว 2076 ลงวันที ่5 กรกฎาคม 2561

3 โครงการเงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 53,900         -  -  - 53,900       ส านักปลัด
4 โครงการเงินสมทบกองทนุสวัสดิการชุมชนเทศบาล 100,000      -   -  - ส านักปลัด

ต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                           หน้า  1                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



1. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต  คุณค่าทางสังคม  และความเข้มแข็งของชุมชน 
1.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทางถนนในช่วง 10,000         -  -  -  - ส านักปลัด ไม่ได้ใช้งบประมาณ

เทศกาลปใีหม่ (งานปอ้งกันฯ)
2 โครงการปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล 10,000         -  -  -  - ส านักปลัด ไม่ได้ใช้งบประมาณ

สงกรานต์ (งานปอ้งกันฯ)
3 โครงการฝึกซ้อมอาสาสมัครปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 10,000        -  -   -  - ส านักปลัด

ร่วมกับประชาชนในการดับเพลิงและกู้ชีพกู้ภัย (งานปอ้งกันฯ)
4 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบติัการจิตอาสาภัยพิบติั 10,000        -  -   -  - ส านักปลัด

เทศบาลต าบลทา่ช้าง (งานปอ้งกันฯ)
5 โครงการเยียวยาช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภัยทางด้าน 100,000      -   -  -  - ส านักปลัด

สาธารณภัย (งานปอ้งกันฯ)
6 ออกปฏิบติังานในพื้นที่ของอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่าย 10,000        -  -   -  - ส านักปลัด

พลเรือน (อปพร.) (งานปอ้งกันฯ)
7 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 232,560      -   -  -  - ส านักปลัด

(งานปอ้งกันฯ)
8 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานประจ ารถน้ าดับเพลิง 465,120      -   -  -  - ส านักปลัด

(งานปอ้งกันฯ)

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)
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ผลการด าเนินงาน
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1. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต  คุณค่าทางสังคม  และความเข้มแข็งของชุมชน 
1.3 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 อุดหนุน ชุมชน/หมู่บา้น ใหด้ าเนินโครงการตาม 40,000        -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ
พระราชด าริทางด้านสาธารณสุข

2 อุดหนุน อสม. โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 15,000        -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ
ในเขตเทศบาลต าบลทา่ช้าง

3 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดเทศบาล 150,000      -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ
ต าบลทา่ช้าง

4 โครงการปอ้งกันควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อ 30,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
กรณีฉุกเฉิน ในเขตเทศบาลต าบลทา่ช้าง

5 โครงการรณรงค์ปอ้งกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกและควบคุมแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลายในเขตเทศบาลต าบลทา่ช้าง50,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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1. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต  คุณค่าทางสังคม  และความเข้มแข็งของชุมชน 
1.3 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

6 โครงการอบรมทางด้านสาธารณสุข 10,000        -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ
7 โครงการตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ 10,000        -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ
8 โครงการอบรมใหค้วามรู้เร่ืองการปอ้งกันและแก้ไขปญัหา 10,000        -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ

ยาเสพติด
9 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากพิษสุนัขบา้ 13,100         -  -  - 12,800       กองสาธารณสุขฯ

ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

10 โครงการส ารวจและจัดท าทะเบยีนสุนัขและแมว 10,000         -  -  -  - กองสาธารณสุขฯ ไม่ได้ใช้งบประมาณ

ในเขตเทศบาลต าบลทา่ช้าง
11 โครงการจ้างเหมาครูฝึกสอนออกก าลังกาย 5,000          -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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1. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต  คุณค่าทางสังคม  และความเข้มแข็งของชุมชน 
1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนา 20,000        -  -   -  - ส านักปลัด
คุณภาพชีวิตกรณีได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาด
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจ าป ี2565

2 โครงการมอบทนุการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาที่ 50,000        -  -   -  - กองการศึกษา
ขาดแคลนทนุทรัพย์ในเขตเทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)
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ผลการด าเนินงาน
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1. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต  คุณค่าทางสังคม  และความเข้มแข็งของชุมชน 
1.5 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการครอบครัวสดใสหา่งไกลยาเสพติด 20,000        -  -   -  - ส านักปลัด
2 โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาการต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น 20,000        -  -   -  - ส านักปลัด
3 โครงการพัฒนาและส่งเสริมความรู้แก่สตรีในชุมชน 20,000        -  -   -  - ส านักปลัด
4 โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ 20,000        -  -   -  - ส านักปลัด
5 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลทา่ช้าง 100,000      -   -  -  - ส านักปลัด
6 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 20,000        -  -   -  - ส านักปลัด
7 โครงการสายใยรักเพื่อผู้สูงอายุผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 25,000        -  -   -  - ส านักปลัด

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)
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2. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาการศึกษา และการส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมปัิญญาท้องถ่ิน
2.1 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการทศันศึกษาดูงานนอกสถานที่ของ 10,000        -  -   -  - กองการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลทา่ช้าง

2 โครงการบณัฑิตน้อย ศพด.เทศบาลต าบลทา่ช้าง 10,000        -  -  -   - กองการศึกษา สถานการณ์โควิด 19

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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2. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาการศึกษา และการส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมปัิญญาท้องถ่ิน
2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10 10,000        -  -   -  - กองการศึกษา
2 โครงการจัดงานวันแม่แหง่ชาติ 10,000        -  -   -  - กองการศึกษา
3 โครงการปกปอ้งสถาบนัของชาติ 10,000        -  -   -  - กองการศึกษา
4 โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 20,000        -  -   -  - กองการศึกษา
5 โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 20,000        -  -  -   - กองการศึกษา สถานการณ์โควิด 19

6 โครงการจัดงานวันเด็กแหง่ชาติ 20,000        -  -  -   - กองการศึกษา สถานการณ์โควิด 19

7 โครงการจัดงานประเพณีแหเ่ทยีนพรรษา 10,000        -  -   -  - กองการศึกษา

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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3. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาการเกษตร และการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.1 แผนงานเคหะชุมชน

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานด้านปรับปรุงภูมิทศัน์ 324,000      -   -  -  - กองช่าง
2 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานด้านสวนสาธารณะ 216,000      -   -  -  - กองช่าง
3 ค่าบริหารจัดการขยะมูลฝอย 60,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
4 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานกวาดขยะ 432,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
5 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานประจ ารถขยะ 216,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
6 โครงการอบรมใหค้วามรู้เร่ืองการคัดแยกขยะในครัวเรือน 30,000        -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ
7 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 126,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
8 โครงการอบรมสัมนาศึกษาดูงานเกี่ยวกับการบริหาร 400,000      -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ

จัดการขยะมูลฝอยในชุมชน
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาการเกษตร และการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.2 แผนงานการเกษตร

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการ "คลองสวย น้ าใส คนไทยมีความสุข" 20,000        -  -   -  - กองช่าง
2 โครงการ "รักน้ า รักปา่ รักษาแผ่นดิน" เฉลิมพระเกียรติ 20,000        -  -   -  - กองช่าง
3 โครงการ 1 อปท. 1 ถนนทอ้งถิ่น ใส่ใจส่ิงแวดล้อม 20,000        -  -   -  - กองช่าง
4 โครงการคืนคลองสวยทั่วไทย สุขใจเที่ยวทอ้งถิ่น 20,000        -  -   -  - กองช่าง
5 วัสดุการเกษตร 10,000        -  -   -  - กองช่าง
6 โครงการรักษ์แม่น้ านครนายก 20,000        -  -   -  - กองช่าง
7 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 20,000        -  -   -  - กองช่าง

และโครงการตามแนวพระราชเสาวนีย์

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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4. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาระบบโครงสรา้งพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ
4.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.1 แผนงานงบกลาง

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม 23,840        -   -  -  - ส านักปลัด
2 เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 960             -   -  -  - ส านักปลัด
3 เงินส ารองจ่าย 100,000      -   -  -  - ส านักปลัด
4 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 40,000        -   -  -  - ส านักปลัด
5 ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย 30,000         -  - 26,624       ส านักปลัด
6 เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น 542,660       -  -  - 510,007     ส านักปลัด

(ก.บ.ท.)
7 เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 206,160      -   -  -  - ส านักปลัด
8 เงินช่วยพิเศษ เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน 1,000          -  -   -  - ส านักปลัด

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                           หน้า  12                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 695,520      -   -  -  - ส านักปลัด
2 ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 120,000      -   -  -  - ส านักปลัด
3 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000      -   -  -  - ส านักปลัด
4 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 198,720      -   -  -  - ส านักปลัด
5 ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/ 1,490,400   -   -  -  - ส านักปลัด

เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
6 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 1,891,740   -   -  -  - ส านักปลัด
7 เงินประจ าต าแหน่ง 90,000        -   -  -  - ส านักปลัด
8 ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 720,640      -   -  -  - ส านักปลัด
9 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 153,240      -   -  -  - ส านักปลัด

10 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 6,180          -   -  -  - ส านักปลัด
11 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบติัราชการอันเปน็ประโยชน์แก่ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
12 ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

13 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ 33,800        -   -  -  - ส านักปลัด
ลูกจ้างประจ า

14 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรผู้บริหารทอ้งถิ่น 25,000        -  ส านักปลัด
15 โครงการจ้างเหมาบริการท าความสะอาดสถานที่ราชการ 324,000      -   -  -  - ส านักปลัด
16 โครงการจ้างเหมาบริการบนัทกึข้อมูล 216,000      -   -  -  - ส านักปลัด
17 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานด้านประชาสัมพันธ์ 108,000      -   -  -  - ส านักปลัด
18 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานผลิตและพิมพ์เอกสาร 108,000      -   -  -  - ส านักปลัด
19 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ 216,000      -   -  -  - ส านักปลัด
20 รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 12,000        -   -  -  - ส านักปลัด
21 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด
22 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด
23 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
24 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไป 5,000          -   -  -  - ส านักปลัด

ปฏิบติัราชการ ส าหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

25 โครงการการจัดการเลือกต้ัง 10,000        -  -   -  - ส านักปลัด
26 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบคุลากรของเทศบาล 100,000      -   -  -  - ส านักปลัด

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบติังานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

27 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบคุลากร 20,000        -   -  -  - ส านักปลัด
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรสุจริต

28 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 20,000        -   -  -  - ส านักปลัด
เพื่อปอ้งกันการทจุริต

29 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบยีบที่ 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด
เกี่ยวข้องกับการปฏิบติังานส าหรับบคุลากรองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาทอ้งถิ่น

30 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000      -   -  -  - ส านักปลัด
31 วัสดุส านักงาน 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด
32 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  15                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

33 วัสดุงานบา้นงานครัว 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด
34 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000        -   -  -  - ส านักปลัด
35 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด
36 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด
37 วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด
38 วัสดุอื่นๆ 5,500          -   -  -  - ส านักปลัด
39 ค่าไฟฟ้า 400,000      -   -  -  - ส านักปลัด
40 ค่าประปา ค่าน้ าบาดาล 150,000      -   -  -  - ส านักปลัด
41 ค่าบริการโทรศัพท์ 20,000        -   -  -  - ส านักปลัด
42 ค่าบริการไปรษณีย์ 5,000          -   -  -  - ส านักปลัด
43 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด
44 ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 15,000        -   -  -  - ส านักปลัด

(ระบบ CLOUD,HOSTING)

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  16                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

45 จัดซ้ือรถโดยสาร(ดีเซล) ขนาด 12 ที่นั่ง ปริมาตร 1,358,000   -  -   -  - ส านักปลัด
กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์
สูงสุดไม่ต่ ากว่า 90 กิโลวัตต์

46 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 170,000      -   -  -  - ส านักปลัด
47 อุดหนุนโครงการสนับสนุนการบริหารจัดการ 12,000       

ศูนย์ปฏิบติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น(สถานที่กลาง) 
อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก

48 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 425,940      -   -  -  - ส านักปลัด (งานแผนฯ)
49 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ 25,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานแผนฯ)

ลูกจ้างประจ า
50 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 15,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานแผนฯ)
51 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 5,000          -   -  -  - ส านักปลัด (งานแผนฯ)

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                           หน้า  17                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

52 ค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือ 20,000        -  -   -  - ส านักปลัด (งานแผนฯ)
พัฒนาระบบต่างๆซ่ึงมิใช่เพื่อการจัดหาหรือ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดิน และ/หรือส่ิงก่อสร้าง

53 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 1,684,200   -   -  -  - กองคลัง
54 เงินประจ าต าแหน่ง 42,000        -   -  -  - กองคลัง
55 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบติัราชการอันเปน็ประโยชน์แก่ 300,000      -   -  -  - กองคลัง

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
56 ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 1,000          -   -  -  - กองคลัง
57 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า29,800        -   -  -  - กองคลัง
58 โครงการจ้างเหมาบริการบนัทกึข้อมูล 108,000      -   -  -  - กองคลัง
59 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานด้านธุรการ 108,000      -   -  -  - กองคลัง
60 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานทั่วไป 108,000      -   -  -  - กองคลัง
61 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ 108,000      -   -  -  - กองคลัง
62 รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 8,000          -   -  -  - กองคลัง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  18                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

63 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000        -   -  -  - กองคลัง
64 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 8,000          -   -  -  - กองคลัง

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
65 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไป 2,000          -   -  -  - กองคลัง

ปฏิบติัราชการ ส าหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
66 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 40,000        -   -  -  - กองคลัง
67 วัสดุส านักงาน 30,000        -   -  -  - กองคลัง
68 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000        -   -  -  - กองคลัง
69 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 20,000        -   -  -  - กองคลัง
70 วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000        -   -  -  - กองคลัง
71 ค่าบริการไปรษณีย์ 4,000          -   -  -  - กองคลัง
72 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 10,000        -  -   -  - กองคลัง

โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  19                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.2 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

73 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 187,560      -   -  -  - งานการตรวจสอบภายใน
74 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 4,000          -   -  -  - งานการตรวจสอบภายใน
75 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 40,000        -   -  -  - งานการตรวจสอบภายใน
76 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 2,000          -   -  -  - งานการตรวจสอบภายใน

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  20                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.3 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 355,320      -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
2 รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
3 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 200,000      -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
4 วัสดุส านักงาน 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
6 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
7 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
8 วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
9 วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)

10 วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
11 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 200,000      -  -   -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)
12 วัสดุจราจร 50,000        -   -  -  - ส านักปลัด (งานปอ้งกันฯ)

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  21                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.4 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 598,980      -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

2 เงินประจ าต าแหน่ง 42,000        -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

3 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ 4,000          -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

ลูกจ้างประจ า เกีย่วกบัการศึกษา

4 โครงการจ้างเหมาบริการบนัทกึข้อมูล 108,000      -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

5 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานผลิตและพิมพ์เอกสาร 216,000      -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

6 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานทั่วไป 108,000      -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

7 รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

8 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

9 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000        -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เกีย่วกบัการศึกษา

11 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000      -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

12 วัสดุส านักงาน 30,000        -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  22                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.4 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

13 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

14 วัสดุงานบา้นงานครัว 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

15 วัสดุก่อสร้าง 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

16 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 10,000        -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

17 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

18 วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000        -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

19 วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000        -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

20 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 346,900      -   -  -  - กองการศึกษา งานกอ่นวัยเรียน

21 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 67,200        -   -  -  - กองการศึกษา และปรธมศึกษา

22 เงินวิทยฐานะ 67,200        -   -  -  - กองการศึกษา งานกอ่นวัยเรียน

23 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 165,120      -   -  -  - กองการศึกษา และปรธมศึกษา

24 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ 4,000          -   -  -  - กองการศึกษา งานกอ่นวัยเรียน

ลูกจ้างประจ า และปรธมศึกษา

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  23                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.4 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

25 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000        -   -  -  - กองการศึกษา งานกอ่นวัยเรียน

26 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 5,000          -   -  -  - กองการศึกษา และปรธมศึกษา

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว งานกอ่นวัยเรียน

27 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 145,580      -   -  -  - กองการศึกษา และปรธมศึกษา

28 วัสดุงานบา้นงานครัว(นม) 523,130      -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

29 วัสดุการศึกษา 25,000        -   -  -  - กองการศึกษา เกีย่วกบัการศึกษา

30 เงินอุดหนุนส่วนราชการ (อาหารกลางวัน) 1,075,200   -   -  -  - กองการศึกษา งานบริหารทั่วไป

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  24                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.5 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือ พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 800,460      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
2 เงินประจ าต าแหน่ง 42,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
3 ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 268,980      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
4 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบติัราชการอันเปน็ประโยชน์แก่ 10,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
5 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ 17,600        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ

ลูกจ้างประจ า
6 โครงการจ้างเหมาบริการบนัทกึข้อมูล 108,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
7 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานผลิตและพิมพ์เอกสาร 108,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
8 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 108,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
9 รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 10,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
9 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ

10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 5,000          -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

11 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                            หน้า  25                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.5 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

12 วัสดุส านักงาน 20,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
13 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
14 วัสดุงานบา้นงานครัว 20,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
15 วัสดุก่อสร้าง 10,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
16 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
17 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 50,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
18 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
19 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000          -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
20 วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 20,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
21 วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000        -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
22 ค่าไฟฟ้า 3,000          -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
23 ค่าประปา ค่าน้ าบาดาล 1,000          -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ
24 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000      -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                           หน้า  26                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือ พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 339,540      -   -  -  - ส านักปลัด
2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 128,040      -   -  -  - ส านักปลัด
3 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000        -   -  -  - ส านักปลัด
4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ 25,000        -   -  -  - ส านักปลัด

ลูกจ้างประจ า
5 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000        -   -  -  - ส านักปลัด
6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 5,000          -   -  -  - ส านักปลัด

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                           หน้า  27                                                                                        เทศบาลต าบลทา่ช้าง

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.7 แผนงานเคหะชุมขน

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานด้านไฟฟ้า 108,000      -   -  -  - กองสาธารณสุขฯ

5.8 แผนงานเคหะชุมขน

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 วัสดุกีฬา 20,000        -   -  -  - กองการศึกษา

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือ พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 1,031,460   -   -  -  - กองช่าง
2 เงินประจ าต าแหน่ง 42,000        -   -  -  - กองช่าง
5 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ 34,600        -   -  -  - กองช่าง

ลูกจ้างประจ า
6 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานผลิตและพิมพ์เอกสาร 108,000      -   -  -  - กองช่าง
7 โครงการจ้างเหมาบริการบนัทกึข้อมูล 108,000      -   -  -  - กองช่าง
8 โครงการจ้างเหมาบริการปฏิบติังานทั่วไป 108,000      -   -  -  - กองช่าง
9 โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 108,000      -   -  -  - กองช่าง

10 รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 5,000          -   -  -  - กองช่าง
11 ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000        -   -  -  - กองช่าง
12 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 4,000          -   -  -  - กองช่าง

หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
13 โครงการวางผังและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชน 10,000        -  -   -  - กองช่าง

และการวางผังชุมชน

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน
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5. ยุทธศาสตร ์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบรหิารการจัดการ และการพัฒนาบุคลากร
5.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

14 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000        -   -  -  - กองช่าง
15 วัสดุส านักงาน 20,000        -   -  -  - กองช่าง
15 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000        -   -  -  - กองช่าง
16 วัสดุก่อสร้าง 100,000      -   -  -  - กองช่าง
17 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000        -   -  -  - กองช่าง
18 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 30,000        -   -  -  - กองช่าง
19 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000        -   -  -  - กองช่าง
20 วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000        -   -  -  - กองช่าง
21 วัสดุอื่นๆ 10,000        -   -  -  - กองช่าง
22 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000      -  -   -  - กองช่าง
23 จัดซ้ือรถบรรทกุ (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  ขับเคล่ือน 2 ล้อ 575,000      -  -   -  - กองช่าง

ผลการด าเนินงาน
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม



6. ยุทธศาสตร ์ด้านการส่งเสรมิพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
6.1 แผนงานการพาณิชย์

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน
ต้ังไว้ ด าเนินการ ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก / งบประมาณ ด าเนินการ หมายเหตุ
(บาท) แล้วเสรจ็ ด าเนินการ ด าเนินการ ไมด่ าเนินการ (บาท)

1 รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 10,000        -  -   -  - กองสาธารณสุขฯ
ค่าเช่าที่ตลาดสด
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565- มีนาคม 2566)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลการด าเนินงาน


